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Tema: __Asistencia técnica Cuidado Continuo por una Vida Con mas Bienestar Laboral

Dependencia (Direccién / Oficina) Proceso
SUbsecretana ds Sailld Rablica Gestion Social y Territorial en Salud Publica
Objetivo Fecha: 08 de mayo del 2026
Asistencia Técnica:
Tipo de | Asesoria () Capacitacion ( )
reunion |_Qrientacion () Acompafamiento ()
Realizar asistencia técnica a los Otro ( X)
equipos operativos de las o
acciones integrales e integradas | Modalidad: | Presencial ( X ) Virtual ( ) | Mixta ()

de Cuidado Continuo por una
vida con Mas Bienestar que | Lugar: Salén Comunal La Alquerfa
operan en el entorno laboral
para el fortalecimiento de | Hora Inicio: ___ 8:00 a.m. Hora Fin: 1:00 p.m.
capacidades que  permitan
mejorar los  procesos de | Notas por: Erica Ospina
intervencion con la poblacion
trabajadora informal. Préxima Reunion: No aplica

Quien cita: No aplica

TEMAS Y COMENTARIOS TRATADOS *

Se realiza proceso de asistencia técnica a los equipos operativas de las accion integrada cuidado continuo por
una vida con mas bienestar que operan desde el entorno laboral con el fin de fortalecer tematicas transversales
que aporten a las acciones de educacién con la poblacién trabajadora informal. Se relaciona agenda:

Horario Tema Conferencista
7545 a4 8700 & Registro de ingreso Erica Ospina - Sandra Rodriguez
8:00 am a 8:15 am Apertura y saludo Erica Ospina - Sandra Rodriguez
8: 15 am a 9:00 ; Alejandra Ramirez - Subdireccién
B Salud visual - pantallas CiatermiRanias
9:00am a 9:30am Receso
9:30 am a
10:30am Ruta materno perinatal Maria Eugenia Delgado
10:30 a 11:00 am Violencia persona mayor y Ruta Astrid Montel - Subdireccién Politicas
: Daibeth Enriquez
11'29803";13 Direccién de Epidemiologia, Analisis y
-oP Lavado de manos Gestion de Politicas

12:00 pm a 1:00
pm Agroguimicos Bibiana Acero- Subred Sur
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1. Se da inicio con Silvia Ramirez al proceso de asistencia técnica como parte de la continuidad al taller
sobre el uso adecuado de pantallas. Inicialmente se hace una contextualizacion de la informacion
socializada en el anterior taller. Se indica que los avances en materia de regulacién sobre el uso de
pantallas han aumentado, por el impacto que tienen no solo a nivel de salud visual sino también de la
salud integral: sedentarismo, problemas de suefio y descanso que pueden generar accidentes,
disminucion de la atencidn, entre otros.

Inicialmente se hace un cuestionario de autopercepcién sobre el uso de pantallas. Se identifica que la
mayoria de participantes se identifican con un uso medio o alto de pantallas.

Cuadro 1. Autopercepcion del uso de pantallas en el trabajo

Pregunta Opcion A Opcion B QOpcion C Opcion D
(1 punto) (2 puntos) (3 puntos) (4 puntos)
¢ Cuantas horas diarias usa pantallas portrabajo? | O=4h O4-6h O5-8h O=6h
Uso dal celular fuera dal harario laboral 0 Munca ] O Frecuente O Permanente
Ceasional
Iso de pantallas antes de cormir O Munca O <20min | O 30-50 min O=1h
Sensacion de fatiga digital O Munca 0 A veces | O Frecuente O Permanente
Interpretacion de Resultados:
Puntaje total Nivel de riesgo
4-0 Eajo
7-11 Medio
12-16 Ao

Luego se hace un ejercicio por parejas en el que se pide identificar los riesgos laborales como:

Riesgo psicosocial (estrés, burnout)
Fatiga mental

Trastornos del suefio

Fatiga visual

Riesgo biomecanico (cuello, espalda)
Disminucion del rendimiento

A partir de la informacion obtenida mediante la encuesta de percepcién de uso de pantallas en el trabajo y los
riesgos laborales, cada pareja realiza una orientacion en la cual indica unas recomendaciones. Se hace un
ejercicio participativo de manera aleatoria, para finalmente orientar a los equipos a que |las recomendaciones en
habitos relacionadas con salud visual se hicieran de manera especifica, explicando el como.

2.Se da continuidad con Maria Eugenia, Estrategia para el Abordaje de los Derechos Sexuales, los Derechos
Reproductivos y la Salud Materno Perinatal en el Distrito Capital- enfoque étnico diferencial
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Objetivos:

Mejorar el bienestar,
la calidad de vida vy la
salud sexual,
reproductiva v
maternc perinatal de
la ciudadania de
Bogota mediante un
modelo de salud
basado en Atencion
Primaria Social.

hn

Cuidado y
Salud Materna Salud
y perinatal Menstrual

Necesidades de
informacion

1

Realiza énfasis en la identificacién de mujeres en edad fertil:

Fortalecer la
gobermabilidad vy
gobernanza territorial
por medio de
acciones sectoriales
e intersectoriales
efectivas que incidan
positivamente en los
determinantes
sociales de la salud
sexual, reproductiva vy
materno perinatal v
mejore las
condicionaes de vida v
salud de personas,
familias v
comunidades.

Enfasis tematico

Fortalecer la gestian
integral del riesgo en
salud vy la gestion del
goce ¥ el placer de
wivir, en €l marco de
la educacion para la
salud v la promocian
de los derechos
sexuales y los
derechos
reproductivos v la
salud materno
perinatal.

Autonomia Prevencion Interrupcion
: Infecciones de Voluntaria del
Reproductiva Transmision
embarazo
Sexual y VIH
Identificacion Salud sexual

de condiciones
protectoras y
de riesgo

y reproductiva
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Personas en edad feéertil

Consulta Acceso efectivo a
Preconcepcional Métodos
anticonceptivos

Reconocimiento de la libertad de conciencia: la maternidad como una decision intensamente personal

Interrupcion Voluntaria del Embarazo: Es la misma mujer quién, en la presencia de un riesgo, determina la
magnitud del riesgo que esta dispuesta a correr como resultado de la continuacién del embarazo y por lo tanto si
desea terminarlo, o no. En presencia de un riesgo para la salud DEBE PREVALECER LA DECISION DE LA
MUJER sobre la opinién del médico en cuanto a si es posible continuar el embarazo o no.

3. Astrid Montel continua con tematica de Soledad No deseada en el marco del dfa mundial de la toma de
conciencia del abuso y maltrato en la vejez, socializa que la soledad no deseada es un fenémeno que afecta a
muchas personas en diferentes etapas de su vida. No se trata simplemente de estar solo, sino de una sensacion
profunda de aislamiento y desconexién de los demas. Esta experiencia puede ser muy dolorosa y puede tener un
impacto significativo en la salud mental y emocional de una persona. Es importante entender que la soledad no es
lo mismo que estar solo; una persona puede estar rodeada de gente y aln sentirse sola. Las causas de esta
soledad pueden ser diversas, incluyendo cambios en la vida, pérdida de seres queridos, o incluso la falta de
conexiones significativas.
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Enfermedaces
—— —— cardiovasculare:s
provocs mas de ¥
871.000 muertes

al ano.

e et § fa ke
cogqnibivo v
clamearie: ia
I Lia desconexidan Lmpaaizba

. 528 IE Ltea la
social | +y )
irneramenta e
Fiesiges cles

¥
2OCOrnomla. |

Edadismo: Es la discriminacion y los prejuicios hacia las personas en funcién de la edad, se ha convertido en un
fenémeno social de creciente relevancia. Acelera el deterioro cognitivo.

La soledad no deseada en personas mayores, se ha convertido en uno de los grandes retos sociales y sanitarios
del pafs. A medida que la poblacién envejece y aumenta la esperanza de vida, surgen nuevas situaciones de
soledad de larga duracion que afectan la salud, la calidad de vida y la autonomia

La soledad no deseada, es un proceso que se construye en el transcurrir vital Afectacién en poblacion joven y
personas mayores no es individual es de caracter social

La Soledad no deseada afecta la salud mental y fisica por ello requiere de acciones integradas desde la salud y lo
social, Mayor afectacion en las mujeres

Problemas de suefio y fatiga: Las personas mayores que viven solas suelen dormir peor y experimentar insomnio,
lo que afecta al equilibrio emocional y fisico. El descanso inadecuado agrava la ansiedad.

\- Entender qué tipo de soledad estas viviendo

\ = Permltir que otros acocedan a btu mundo inter

La aoladad no
desaada * Revisar habitos que mantienen la soledad
quea apar

’ - Construir una relacion sélida contigo

farmu eficaz

/- Trabajar la autopercepaidn

/ * Terapla psicoléogica y apoyo emocional.

-
SALLHD NoOGOT

4.Se realiza fortalecimiento en lavado de manos a cargo de Dalibeth Henriquez quien realiza sensibilizacion sobre
la importancia de la aplicacion de la estrategia de lavado de manos como respuesta a la prevencion de
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enfermedades.
QOrienta en:

o Higiene de manos
Cualquier medida para la limpieza de las manos, con el objetivo de reducir o inhibir el crecimiento de

microorganismos en las manos.

o Lavado de manos
Es la accién de frotar todas las partes de las manos con agua y jabén durante al menos 20 segundo para limpiar
las manos, eliminar suciedad y microorganismos que pueden causar enfermedades infecciosas

o Fricciéon de las manos
Aplicar un antiséptico para manos para reducir o inhibir la propagacién de microorganismos sin necesidad de una

fuente de agua ni del enjuagado o secado con toallas u otros articulos

@-M.ﬂm | ﬂeguclr‘ E" 'n'smern 'Ee personas que enferman de a'larrea.

Gw-v srw] Reducir el numero de dias de escuela perdidos por diarreas

Reducir diarreas en personas con bajas defensas

69%“1""— Reducir las enfermedades respiratorias, como los resfriados

Realiza presentacién de técnica de lavado de manos.
Sensibiliza en:
Sigue siendo importante la higiene de manos después de pandemia? Si
e Uno de los mecanismos de transmision de las enfermedades infecto-contagiosos es el contacto directo.

e La parte del cuerpo gue mas utilizamos para poder interactuar con el mundo y con otros son las manos.

e En la superficie de las manos, de manera invisible, portamos un gran nimero de microorganismos, que
incluyen virus, bacterias y hongos.

¢ Las manos se contaminan cuando se ponen en contacto con superficies o al ponernos en contacto con
alguien enfermo.

La higiene de manos es una rutina sencilla, es un habito esencial que previene la transmision de
microorganismos con nuestras manos y evita que nos contagiemos o contagiemos a otros.
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MAS Bienestar,

empieza en tus manos

¢Cuando debes lavarte las manos?

f\basi Ty ; \ Antes de comer o |\ Antes detocarte i
J izs‘it:r.wlslhtemente | .j preparar alimaf_\tns : .,' lacara, . .
;l

Despué»s de tocar ] Dés) Des ésde
pués de toser, \ ELirs SN b
mmrﬁr.'lef en [ugarles | estornudar o sonarte | manipular
' publicos de contacto ' la nariz. tapabocas,

R4 o A Con aguay Jabén nos
g‘;ffg‘{:‘sd“ FICHE | protegemos y culdamos
e /. aquienes queremos

* frecuente.

nsajes Claves:

Los microorganismos estan en todas partes.
La higiene de manos es una de las medidas mas eficaces y econémicas para prevenir infecciones

Se requiere higienizar las manos con la técnica correcta y en los momentos indicados

La higiene de manos salva vidas

Se solicita durante el es de mayo realizar actividades para promover la técnica correcta de lavado de manos con
agua y jabén y los momentos en los cuales se debe realizar.

5. GESTION DEL RIESGO QUIMICO EN EL SECTOR AGRICOLA

La Ingeniera Bibiana Acero de la Subred Sur E.S.E. realiza la presentacion acerca de los productos agroquimicos
y los controles de exposicién para su uso seguro.

Detalla que los plaguicidas son productos quimicos, destinados a prevenir, destruir o controlar plagas. Poseen
gran importancia debido a su uso frecuente, su diversidad en tipos de ingredientes activos, su amplia distribucion
medioambiental con extensa exposicién humana y sus caracteristicas toxicolégicas. Estos se dividen de acuerdo
con: sus aplicaciones, su presentacion, sus ingredientes activos y su persistencia y vida media.

Asi mismo, se realiza una relacién de los sintomas asociados a la intoxicacién aguda, asi como de las
enfermedades relacionadas con una intoxicacién crénica. Por otra parte, se asocian los efectos neurotédxicos al
tratarse de productos téxicos inhibidores de la enzima acetilcolinesterasa, encargada de regular los impulsos
nerviosos. Dos de los criterios principales para determinar la peligrosidad de los plaguicidas son la dosis letal
media-DL50 y la concentracion letal media-CL50
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En relacion al etiquetado de plaguicidas, las etiquetas de los plaguicidas deben llevar el pictograma
correspondiente junto con la palabra de advertencia de acuerdo con la categorfa de toxicidad aguda en la cual se
encuentren clasificados junto con los otros elementos, tal como se muestra a continuacion:

CARA AUXIDAR CARA PRINCIPAL CARA AUXILIAR
| | NOMBRE DEL PRODUCTO
MNombre comen, concentiacun g y
Comejos de prudencia: Tormiacitn

Murer o de feg st haoda y mecanibna de accdn

‘ INSTrECCIONeS e sy rane jo
|

P to” |

|

| “No consuma ahmentos o Cresornpcidn ool prodacto y carmgn oe ‘ Booda de emplen
| Biehicdas 0o famar mimentras s R

| enuenine sando (SR )

1 “Lea cwidadosamente la

etigueta |y la Hopa Informatival

!

I Cultive Plaga | Dosis | PC" | LMA-" .
1

Precauciones y advertencias antes de usar el producto ]

de uso y aplicecian

“Mantengase bajo Have fuera

I |
| |
| =
| Condicipnes i del alcar<e de las nifios” l
: AT e N S O i Fracuandsa ¢ epoca de apieaal oln
| Instrucciones de  primercs <> Q O | Perwdo de reentiada (reingieso)
; acsilios G lue teldfon proate | Coonpatibaliciant
| atencdn de emegencias) Firot o sgad
i Condiciomes  de manajo y Indicacsones die pedigro ! Responsabilidad crvil
| dhisposscidn ler fesechas g |
i COYELES Yl s Fabricante Fecha : de ‘
| Medidas parz la aroteccion de Distribudor: Formekacion "PL: Periodo de carencia
| ‘ambiente Titular del N de Lote | *"LMA: Limite maximo de ressducs
! Medidas para derrames FeRRtTD Contenios Nelo
| accidentaies Hockin s Ferha far
| P e R T AR
Banda de color segun la categoria toxicoldgica del plaguicida
Pictogramas de precaucion Palabra de advertencia Pictogramas de precaucion

En relacion al manejo y uso seguro de plaguicidas se detallan las siguientes practicas:

- Identficar la plaga o enfermedad causanie del
problema y  delermnar el agroquimico
recomendado.

- Verficar que cuente con el registo emtido por la
autoridad compelenle
Aceplar produclos en su envase original,
etiquetados, con la FDS y que no estén proximos a
sufecha de vencimiento.

Leer la eliquela para venficar dosis, dilucion, medidas de
prevencion, elemenlios y EPP

Habilitar un lugar exclusivo paralas mezclas

Colocar el envase en una mesa plana. Usar cuchilo o hjeras
bien afladas

Utlhzar recipientes cerrados y medios mecanicos para hacer
el ransvase oL

No preparar mezclas de concenraciones mayores a las | - R
recomendadas y solo en cantidad necesana ." "
Cargar complelamente el producto al equipo de espaldas al 8

vienlo
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Ubicarsefialesdeadveriencia
Consultainformaciondesequridad —,vu, -
Revisarbombaaplicadora calbrarel g
equipoy cambiar las boqullas con
o - frecuencia

aplicacion - Verficar que s condicones
cimaticas son satisfactorias
Relirar del cufivo @ personas o
animalesantesdela aplicacion

Y e

UsarEPP -
Trabajara favordel viente diigiende
las gotachacaelcbjefiio

S b bogula s bloguea NO # u iy

introducirl@nla boca Usarsonda,
aguao cepib.

Realzar b aplcacon durante €l
minmotempoposhle

Nocorrer, bebem masticarchick. |

- Es una buena practica de gestion
completarun registrocon el nombrede
los productosfecha ugary usuaria
Respetarlos periodosde reingreso al
areatratada

- Retirar los avisos de advertencia
cuandoya noseannecesarios

- Finalizar con rutnas de higiene
personalgde equiposy herramientas.

Asi mismo se deben seguir ciertas recomendaciones en cuanto a la higiene del personal, de los equipos y
herramientas:

v El lavado de herramientas de mezcla y equipos de aplicacion se debe hacer inmediatamente luego de su
uso con agua y jabon detergente, para posteriormente guardarlos en un espacio asignado.

v La limpieza de los elementos de proteccién preferiblemente se hara en el lugar de trabajo (mandiles,
botas, caretas, gafas, guantes y mascaras en su parte plastica) y la ropa de trabajo sucia se debera lavar
por separado de la demas ropa de la familia.

v" Finalmente se deben lavar bien las manos, la cara y el cuello, asi como las demas partes del cuerpo que
pudieron haber quedado contaminadas (preferiblemente tomar una ducha) y colocarse ropa limpia.

A continuacién, se sefiala que los elementos de proteccién personal reducen la posibilidad del contacto y el
ingreso de los productos quimicos al organismo. La seleccién del EPP depende de la clase del peligro de la
sustancia, la via de exposicion o forma de contacto, la concentracion y las condiciones de trabajo. Los elementos
de proteccion personal recomendados para el trabajo con agroquimicos son: respirador con filtro, respirador con
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suministro de aire, guantes de nitrilo, guantes de neopreno, monogafas, careta, traje de proteccion, delantal,
capuchén y botas.

Igualmente se destaca la importancia de realizar examenes médicos periddicos y de comentar al médico tratante
la ocupacion y las sustancias quimicas a las cuales se encuentra expuesto el trabajador.

Al finalizar se socializa la cartilla y el curso de la Organizacion Internacional del Trabajo denominados "Gestién
del riesgo quimico en el sector agricola”, los cuales pueden ser consultados en los links:

https://www.ilo.org/sites/default/files/wemsp5/groups/public/@ed_dialogue/(@lab_admin/documents/public
ation/wems_864202.pdf

https://www.itcilo.org/es/courses/gestion-del-riesgo-quimico-en-el-sector-agricola

La referente Sandra Rodriguez socializa la programacion de asistencias técnicas programadas a la fecha para el
mes de mayo:

e 15 de mayo fortalecimiento virtual en actualizaciéon decretos en el marco de los vendedores informales y
el espacio publico de 9a 11 am.

e Segunda sesion IDARTES 19 de mayo para los perfiles de enfermeria, trabajo social y psicologia que
desarrollan las acciones de trabajo infantil. Subredes Norte y Sur de 9 a 1pm, subredes centro Oriente y
suroccidente de 2 a 5pm.

e 20 de mayo, en la Secretaria de salud de 8 am a 10 am equipo de formalidad, tema salud mental y de 10
a 12 equipo formalidad y enfermeria, en el tema de salud visual y auditiva.

e 22 de mayo, foro virtual de 10 a 12 pm en el tema acoso laboral y acoso sexual, para todo el equipo,
invita Ministerio del Trabajo.

COMPROMISOS*

ACCION RESPONSABLE FECHA
Realizar envio de presentaciones socializadas Erica Ospina, Sandra Rodriguez 15-05-2026
Envio de acta Erica Ospina, Sandra Rodriguez 15-05-2026

REVISION Y APROBACION DEL ACTA |

- DIRECCION/
No | NOMBRES Y APELLIDOS CORREO TELEFONO SEIGIIA) FIRMA
i [
i | B Lisioskina e!ospma@saludca 311467677 SDS-SAC ncaGspii
pital.gov.co 8 .
> | sandra Rodriguez SM2Rodriguez@s | 5444990063 |  sDS- SDDS iR
aludcapital.gov.co 0
Sylvia Alejandra saramirez@saludc | 320474393 | SDS-SDDS i
3 | Ramirez Ramirez apital.gov.co 2 T
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Daibeth Henriquez dhenriquez@salud | 3649090 Direccién de
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Anexo listado de asistencia SDS-DFO-FT-004.

Nota: Cuando la asistencia es igual o superior a 10 personas, se debe hacer uso del formato Listado de

asistencia a reuniones SDS-DFO-FT-004, segtin lo establecido en el lineamiento de Actas de Reunién.

Evaluacion y cierre de la reunion

¢ Se logrod el objetivo?

Observaciones (si aplica)

Si (X)

No

() No aplica

* Se podran incluir o eliminar filas de acuerdo con el requerimiento.
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